
INTITULE CODE ECTS HORAIRE / Séances Du AU EXAMEN
Initiation au management 

et gestion des RH FPG001 4 ECTS
18h15 - 21h15 

9 séances 
Lundi  

Octobre 
Lundi

Janvier
Février session  n° 1 

Avril session n° 2
Concevoir et mettre en œuvre les 

pratiques RH FPG102 6 ECTS
18h15 - 21h15 

15 séanc es 
Jeudi 

Février
Jeudi
Juin

Juin session n° 1
Septembre session n° 2

Technologie de l'information
et de la communication et GRH FPG105 4 ECTS

18h15 - 21h15 
10 séances 

Vendredi
Octobre 

Vendredi
Janvier

Février session  n° 1 
Avril session n° 2

Sociologie du travail 
et de l'emploi AST106 6 ECTS

18h15 - 20h15 
15 séances (CM/ED)*

Jeudi 
Septembre

Jeudi
Janvier 

Février session  n° 1 
Avril session n° 2

Les nouvelles approches de la
sociologie économique AST110 4 ECTS

18h15 - 21h15
15 séances (CM/ED)*

Mercredi
Février

Mercredi
Juin

Juin session n° 1
Septembre session n° 2 

Sociologie des relations
professionnelles AST117 6 ECTS

18h00 - 21h00
17 séances (CM/ED)

Lundi/Samedi
Février

Lundi/Samedi
Juin

Juin session n° 1
Septembre session n° 2 

Méthodologie 
de recherche 1 AST221 2 ECTS 

14h00 - 17h00
7 séances 

Jeudi
Novembre

Jeudi
Mars Travaux à rendre

Sociologie 
économique RSV202 4 ECTS 

18h15 - 21h15
15 séances 

Jeudi
Février

Jeudi
Juin 

Juin session n° 1
Septembre session n° 2 

Mémoire 
ou projet de recherche UA232A 14 ECTS 

Sur rendez-vous
Tutrice/Tuteur

Sur rendez-vous
Tutrice/Tuteur

Sur rendez-vous
Tutrice/Tuteur

Sur rendez-vous
Tutrice/Tuteur

Modules 
optionnels au choix Au choix 10 ECTS Au choix 

Emploi du temps
Site planification* 

Emploi du temps
Site planification* 

Emploi du temps
Site planification* 

*CM : Cours magistraux
*ED : Exercices dirigés

http://emploi-du-temps.cnam.fr/emploidutemps2
Vous pouvez consulter le site de la planifcation afin de connaîre les dates et les lieux précis des enseignements 
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